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c
TOULOUSE

U Depuis des années, les hospitalier·ères tiennent l'hôpital à bout de bras. Nous
avons répondu présents pendant le Covid. Nous avons tenu pendant les
épidémies, les plans blancs. Cet été encore, nous avons tenu pendant les
canicules. Ils se servent de notre conscience professionnelle pour ne jamais
donner les moyens nécessaires. Ils nous culpabilisent avec les soins à
apporter à nos patients et par la solidarité avec nos collègues. 

L’unique but est de justifier les sous-effectifs permanents, les rappels sur
repos, les changements de planning incessants, les heures supplémentaires
à répétition, la dégradation de la qualité des soins, l'épuisement professionnel
et enfin la perte de sens au travail. Nous ne voulons pas être des héros. Nous
voulons les moyens nécessaires pour prendre en charge correctement nos
patients. 

Nul besoin de grands discours, nous vivons cette situation au quotidien
depuis trop longtemps. Crise après crise, nous devons toujours faire plus avec
toujours moins. Cette politique de mépris a abouti à l’augmentation des
morts évitables, en pédiatrie, dans les couloirs des urgences, par manque de
lits, de blocs ou d’imagerie disponibles, et de prévention notamment
environnementale. Et malgré ça : le Budget 2027 proposé par le
gouvernement aggrave encore la situation ! 

Face à ce constat, de trop nombreux collègues quittent les professions de
soins et les vocations se font de plus en plus rares alors qu’il faudrait 80 000
infirmières supplémentaires en France en 2050 pour assurer la même
couverture de soins qu’aujourd’hui. Aujourd’hui, notre responsabilité est de
prendre en main l’avenir de notre système de santé. Nous refusons de nous
résigner à voir l’hôpital public se dégrader année après année. Le moment est
venu d’imposer un autre choix de société. L’argent magique des 211 milliards
donné aux entreprises sans contrepartie et les cadeaux fiscaux aux plus aisés
qui arrivent à ne payer aucun impôt doivent être utilisés pour le bien commun
d’un système de santé humain, 100 % public et d’accès universel.

Petit coup de geule au passage :
AVIS AUX CANDIDAT.E.S PRÉSIDENTIEL.LE.S QUI VEULENT

TOUCHER AU BRUT : NOUS (LES HOSPITALIER.E.S)
SOMMES PAYÉES PAR LE BRUT !!! ARRÊTEZ ENCORE DE

ROGNER SUR NOS MOYENS !

Scan pour télécharger Planning+,
et partage l’app sur ton écran d’accueil

APRÈS L’ÉTÉ CANICULAIRE, FAI-
SONS TOMBER LE BUDGET 2027 !

GREVE 
29 SEPT

2026

SAUVONS

L’HÔPITAL PUBLIC

ET LA SÉCURITÉ SOCIALE

Du 7 au 10 décembre 2026
Votons CGT !



NOS REVENDICATIONS :
Revalorisation des grilles et indexation du point d’indice sur
l’inflation +10% de rattrapage. (= entre 300 et 500 euros net de
plus pour les hospitelier.e.s.
Réouvrir des lits : depuis 2003, 80 000 lits ont été fermés.
Des recrutements massifs et pérennes sous statut public.
Le remplacement de toutes les absences et des effectifs
correspondant réellement à l’activité.
L’ouverture des lits nécessaires pour répondre aux besoins de la
population.
Des urgences correctement dimensionnées et financées.
 création de centres publics de santé sur la même forme que les
CMP pour accueillir les patients qui n’ont plus de médecins
traitants. 
La reconnaissance des qualifications, de la pénibilité et des
responsabilités.
Le passage automatique en classe supérieure dès que les
conditions sont remplies.
Des investissements massifs dans les bâtiments hospitaliers,
notamment pour l’adaptation au changement climatique et la
rénovation énergétique.
L’arrêt des restructurations qui dégradent les conditions de
travail et la qualité des soins.
Un financement public de l’hôpital basé sur les besoins de la
population, et non sur la recherche permanente d’économies.
Suppression de la taxe sur les salaires imposée par l’Etat aux
établissements FPH (6 milliards d’euros).
Annuler la dette de l’hôpital public comme celle de la SNCF qui a
été annulée avant sa privatisation.

FAISONS CHAUFFER LE PAVÉ !

Mardi 29 Septembre 
14h Saint Cyprien

Grève, rassemblement et manifestation.
Vous pouvez vous déclarer grévistes grâce à notre appli

“Planning” sur ce QR code ici :

(installe l’appli en la mettant sur ton écran d’accueil, renseigne
ton planning du 29 septembre dans l’outil planning, profites des outils

de l’appli…)

Suis ton temps de travailSuis ton temps de travail
et ne te fais plus avoiret ne te fais plus avoir
Suis ton temps de travail
et ne te fais plus avoir

Avec Planning+Avec Planning+Avec Planning+
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