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Enorme victoire syndicale concernant la prime de service 2022 1!

Quoi 2! QU ESTEEQUILA

La prime de service doit malheureusement étre réformée
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dans tous les hopitaux pour la transformer en prime « au mé-
rite » déterminée par le supérieur hiérarchique en entretien
annuel individuel. Il s’agit d’'une réforme libérale pour faire
fonctionner encore les hopitaux comme des entreprises pri-
vees.

La CGT a lancé, en commun avec les autres syndicats du
CHU de Toulouse, une demande de négociation collective
d’initiative syndicale sur les critéres qui détermineront cette

prime et aussi ’|avancement dans un grade supérieur de
chacun des agents du CHU.

Or, le calendrier est serré pour aboutir a un accord avant le
début des entretiens individuels.

Nous avons donc obtenu que la prime de service 2022 (versées en novembre 2022 et février

2023) soit calculée de la méme maniere que celle de 2021 : PRIME = Indice Majoré x Point
Prime Global x Note 2021+0,39 /10 c’est dire par exemple :

Un agent ayant eu une note de 19 en 2020, a obtenu (comme tous les agents du CHU) une boni-
fication 0,39, donc une note 2021 de 19,39.

La note utilisée pour le calcul de la prime 2022 sera 19,78. Et donc surtout la prime de service de
2022 versée en novembre 2022 et février 2023 sera décorrélée de I’entretien individuel !!!

Il s’agit d’une énorme premiere victoire contre un des symboles de I’hopital entreprise et
dans l’intérét de tous les agents du CHU, aussi des cadres qui sont en porte-a-faux dans la
mise en place de cette réforme libérale. Nous restons vigilants car la direction peut faire
des filouteries mais cela nous a été annoncé officiellement en CTE, le directeur doit tenir
parole !

LA CGT S'OPPOSERA Toujours
a LA MISE EN PLACE des Rémunérations et
N Avancements de Grades au « Mérite » !
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CALCULEZ VOTRE PRIME DE
SERVICE 2021 versée en 2022

Le gouvernement a décidé de ne pas compter le CTl : 183 euros net dans le
calcul de la prime et d’augmenter la note de 2020 de 0,39 pour toutes et
tous (ce qui ne change rien a notre prime de service finale, mais bref...)

Nous avons mis en place un logiciel pour contréler votre prime de service, il
faut remphr le tableau avec vos donnees.

Vous pouvez telecharger Ie Ioglmel a rempllr sur notre SIte,':f :

La regle est : PRIME = Indice Majoré x point prime x Note
10
Abattement maladie : PRIME x Nombre jours maladie
140

Voici un exemple :
. wwwegtchutoulousefr

Calculez Votre Prime deservice 2021 versée en 2022

Les zones en ____doivent étre plies avec vos d
Indice Majoré de décembre 2021 370
note2020+0,39 19,39
points 717,43 Retrait CRDS - CSG Déductible - ET CSG NON Déductible
nombre de jours d'absencey compris COVID (sic!) 2
proratisation absence 138 CRDS 0,50% 12,66 €
nb points total 707,181 CSG DED 6,80% 172,21€
Valeur du point prime 2021 2,3658 CSG NON DED 2,40% 60,78 €
TOTAL PRIME 2021 brute 1673,05
ACOMPTE Regu en NOVEMBRE 2021 -450 245,65 €
PRIME FEVRIER Brute 1223,05
977,39 €
Si nous aviez un treiziéme mois (revendication CGT) 1735,3 11
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Scanner ce QR code pour avoir acces
au téléchargement du logiciel
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NON A LA PRIME ET LAVANCEMENT AU « MERITE » OUI AU
TREIZIEME MOIS ET CARRIERES LINEAIRES
C'est ce que nous meéritons vraiment !
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